
    
  

Programm  

Fachveranstaltung Arbeitszeit (BAuA)  
& 

6. Symposium der Arbeitszeitgesellschaft 
4.-5. Oktober 2018 

 

Tagungsort 
Bundesanstalt für Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin (BAuA)  

Friedrich-Henkel-Weg 1–25, Hörsaal Haus 1 / Hörsaal 

44149 Dortmund 

 
4.10.2018: Fachveranstaltung - Arbeitszeit in Deutschland 

Aktuelles aus der Arbeitszeitberichterstattung der BAuA  

12.00 – 14:00  Anmeldung Haus I 

12:30 – 13:30  Dasa-Führung (nach erfolgter Anmeldung) Dasa-Rotunde 

14:00  Begrüßung (Anita Tisch)  

14:10  Überblick „BAuA-Arbeitszeitbefragung“ (Anne Wöhrmann) 

14:30  BAuA-Arbeitszeitbefragung: Vergleich 2015-2017 (Nils Backhaus) 

15:15  Kürzer, länger, flexibler, entgrenzter? Arbeitszeitwünsche von Beschäftigten in  

Deutschland (Corinna Brauner) 

16:00   Kaffeepause 

16:30  Pendeln, Homeoffice und wechselnde Arbeitsorte: Ein Überblick über mobiles  

und ortsflexibles Arbeiten in Deutschland (Anne Wöhrmann) 

17:15  Ausgeruht oder abgespannt? Zusammenhänge von Arbeitszeit, Erholung und  

Gesundheit bei Vollzeitbeschäftigten in Deutschland (Alexandra Michel) 

18:00  Ende der Veranstaltung 

Ab 18:30  Vorabendtreffen der Arbeitszeitgesellschaft im Strobels  

  Strobelallee 50 



    
  

5.10.2018: 6. Symposium der Arbeitszeitgesellschaft 
 

9:00 Eröffnung: Begrüßung durch die Arbeitszeitgesellschaft und BAuA 

Vorträge 

9:10 Aktueller Stand der Arbeitszeitbefragung (Anne Wöhrmann) 

9:25 Formen flexibler und selbstbestimmter Arbeit und ihre Bedeutung am Arbeitsmarkt  

(Bettina Stadler)  

9:45  Örtliche und zeitliche Flexibilität durch Digitalisierung: Chancen und Risiken für die  

Vereinbarkeit von Beruf und Privatem (Anja-Kristin Abendroth) 

10:05 Kaffeepause 

Vorträge 

10:35 Flexibilität / Variabilität der Arbeitszeit und Unfallrisiko (Friedhelm Nachreiner)  

10:55 Arbeitszeit – zwischen fremd- und selbstbestimmter Flexibilität (Hilde Wagner) 

Poster-Session 

11:15 Thematisches Speed-Dating 

11:20 Poster-Session mit Diskussion  

12:00 Mittagspause 

Vorträge 

13:00 Führung und Arbeitszeitautonomie als Ressourcen in der Vertrauensarbeitszeit  

(Julia Seitz) 

13:20 Arbeitszeit und psychische Gesundheit: Die vermittelnde Rolle von zeit- und 

belastungsbasierten Konflikten zwischen Berufs- und Privatleben (Mareike Reimann) 

13:40 Pendeln als Arbeitsstressor: Vorhersage des Konflikts Arbeit-Familie, von affectivem  

Commitment und Kündigungsabsicht in Abhängigkeit der Arbeitszeitautonomie  

(Norbert Semmer) 

14:00 Verleihung der Nachwuchspreise 

14:15 Kaffeepause 



    
  

Vorträge 

14:45 Ursachen und Folgen von Pausenausfall in der Pflege (Andrea Lohmann-Haislah)  

15:05 Analyse der Melatonin-Suppression durch Nachtschicht in der IPA-Feldstudie zu  

Schichtarbeit (Sylvia Rabstein) 

15:25  Einfluss von Big Data-Analysen und Prognosen auf die Stabilisierung von Arbeitszeiten  

(Burkhard Scherf) 

15:45 Belastungsorientierte und flexible Schichtdienstplanung – Ergebnisse der Pilotphase der  

Polizei Rheinland-Pfalz (Jürgen Süß) 

 

16:15  Generalversammlung der Arbeitszeitgesellschaft 

 

17:00  Ende, danach informelles Get Together 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AnsprechpartnerInnen / Moderation:  
BAuA: Frank Brenscheidt, brenscheidt.frank@baua.bund.de; Tel.: +49 (0) 231 9071 2234 

Arbeitszeitgesellschaft: Anna Arlinghaus, arlinghaus@ximes.com; Tel.: +43 (1) 535 79 200 

 


